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REF. PREGAO N¢ 001/2024SDS-PP - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO.... v
SOCIAL

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOAS FISICAS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS, JUNTO AOS PROGRAMAS
DESENVOLVIDOS PELA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO
MUNICIPIO DE MOMBAGA.

ESPECIFICAGAOQ
DOS
SERVIGOS
ORIENTADOR(A)SOCIAL -06-
CARGA HORARIA 40H
‘SEMANAIS (PROTECAO
SOCIAL BASICA)

VALOR
UNIT.

VALOR

QUANT. TOTAL

UNID.

Especificacdo: AtribuigBes:
Desenvolver stividades
socioeducativas e de
convivencla e  socializagdo
visando & atencdo, defesa e
garantia de direitos e protecao

aos individuos e familias em
s:tuapﬁes de vulnerabilidade e,
ou, risco social e pessoal, gque
contribuam com o
fortalecimentc da fungio
protetiva da familia.
Desenvolver atividades

instrumentais e registro para RS

assegurar direitos,
(re)construgdo da autonomia,
autn-auhma convivio 5

participagao social dos usuarios,
a partir de diferentes formas e
metodologias, contemplando as
dimensfes individuais e
coletivas, levando em
consideracdo o ciclo de vida e
acoes intergeracionais.
Assegurar a participa¢do social
dos usuaros em todas as
etapas do trahalm m&l

MES

10

R$ 1.526.00
{(Um Mil
Quinhentos &
Vinte e Seis
Reais)

15.260.00
(Quinze Mil
Duzentos e

rSpshiits

Reais)




necessidades e demandas dos
usuarios, assegurando a
privacidade das Informaghes.
Apoiar e  paricipar no
plansjamento das  acdes.
Organizar, facilitar oficinas e
desenvolver atividades
individuais e coletivas de
vivéncia nas unidades e, ou, na
comunidade. Acompanhar,
orientar @ monitorar 0s usuanos
na execucdo das atividades.
Apoiar na organizacdo de
eventos artisticos, ludicos e
culturals nas unidades e, ou, na
comunidade. Apoiar no
processa de mobilizagdc e
campanhas intersetorisis nos
terntorios de vivéncia para a
prevencio e o enfrentamento de
situagbes de risco social e, ou,
pessoal, violacdo de direitos e
divulgacdo das agbes das

distribuicho de malenais de
divulgacio das agdes. Apoiar os
demais membros da equipe de
referéncia em todas etapas do
processo de trabalho, Apoiar no
acompanhamento dos
encaminhamentos  realizados.
Apoiar na articulagdo com a
rede de sernvicos
socioassistenciais e politicas
plblicas. Paricipar das reunides
de equipe para o planejamento
das afividades, avaliagdo de
processos, fiuxos de trabalhc e
resultado. Desenvolver
a prevencéo de rompimentos de
vinculos familiares -
comunitarios, possibiiitando a

Apoiar na identificacdo e
acompanhamento das familias
am descumprimento de
condicionalidades. Informar,
sensibilizar e  encaminhar
familias e individuos sobre as
possibifidades de acesso e
participacdo em cursos de
formacio e qualificacdo

i

& g

[ o




profissional, programas e
projetos de inclusdo produtiva e
servicos de intermediagio de
mao de obra. Acompanhar o
ingresso, frequéncia e o
desempenho dos usuarios nos
cursos por meic de registros
periddicos. Apoiar no
desenvolvimento dos mapas de
oportunidades e demandas.
Participar de reunides de
equipe, de encontros,
seminarios e programas de
treinamento, sempre que
convocado.

~ VALOR GLOBAL EM R$ 15.260,00 (Quinze Mil Duzentos e Sessenta Reais)

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: 15.260,00 (Quinze Mil Duzentos e Sessenta

Proponente: Francisca Angela Barbosa Cavalcante

Endereco: Calgamento José Domingos de Sousa Filho, n® 86, Bairmo: Fe® Castelo de
Castro - Mombaga/Ce.
CPF; 423.052.413-72
E-maii: angelacavaicante272@gmail.com
Telefone: (88) 995414012

Validade da Proposta: 60 (Sessenta) dias.

(Mombaga)(CE), 12 de margo de 2024,

©
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA

REF. PREGAQ N 001/2024SDS-PP — SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO".

SOCIAL

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOAS FiSICAS PARA PRESTACAO DE

SERVICOS

TECNICOS PROFISSIONAIS, JUNTO AOS PROGRAMAS

DESENVOLVIDOS PELA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO
MUNICIPIO DE MOMBACA.

ESPECIFICACAO
POS SERVICOS
ORIENTADOR(A)-01-
CARGA HORARIA 06H
SEMANAIS(PROTECAO
SOCIAL BASICA)

UNID.

QUANT.

VALOR
UNIT.

VALOR
TOTAL

07

Especificagao: Atribuigdes:
Desenvolver atividades
socioeducativas e de
convivéncin €  socializagdo
visando & atenglo, defesa e
garantia de direitos e protegdo
aos individuos ¢ familias em
situagies de vulnerabilidade e,
ou, risco social ¢ pessoal, que
contribuam com 0
fortalecimente da  fongdo
protetiva familia.
Desenvolver atividades
mstrummmia ¢ registro para

direitos,
{rﬂ]mnsmao da autonomia,
autoestima, convivio ¢
a partir de diferentes formas e
metodologias, contemplando as

da

dimensdes individuais e
coletivas, levando em
consideragio o ciclo de vida e
aghes intergeracionais.

Assegurar a participagdo social
dos usuarios em todas as eiapas
do trabalho social. Apoiar e
desenvolver  atividades de
abordagem social ¢ busca ativa.
Atuar na recepgiio dos usudrios
possibilitando ambiéncia
acolhedora. Apoiar na
identificagiio e  registro  de

10

RS 460,00

(Quatrocentos
€ sessenta

4.600,00
(Quatro mil
€ seiscentos

reais)




336

necessidades ¢ demandas dos
USUATIOS, assegurando a
privaicidade das informagdes,
Apoiar e participar o
plangjamento  das  acdes.
Organizar, facilitar oficinas e
desenvolver atividades
mdividuais e coletivas de
vivéncia nas unidades e, ou, na
comunidade. Acompanhar,
orientar e monitorar os usufirios
na execugdo das atividades.
Apoiar na organizagio de
evenlos artisticos, lidicos e
culturais nas unidades e, ou, na
comunidade. Apoiar no processo
de mobilizagio ¢ campanhas
mtersetoriais nos territorios de
vivéncia para a prevenclio ¢ o
enfrentamento de situagbes de
risco social e ou. pessoal,
violagio de direitos ¢ divulgagio
das agBes das Unidades
socioassistenciais. Apoisr na
elaboragdo e distribuicio de
maleriais de divulgagio das
acdes. Apoiar 08 demais
membros da  equipe de
referéncia em todas etapas do
processo de trabalho. Apoiar no

acompanhamento dos
encaminhamentos  realizados.
Apoiar na articula¢dio com a rede

de servigos socioassistenciais e
politicas piiblicas, Fm-m:lpm- das
reunides de equipe para o
plancjamento das  atividades,
avaliagho de processos. fluxos
de tabalho e resultado.
Desenvolver  atividades que
contribuam com a prevencio de
rompimentos  de  vinculos
familiares e  comunitdrios,
possibilitando a superacio de
situngdes de fragilidade social
vivenciadas, Apoiar na
identificagdo e acompanhamento
das familias em descumprimento
de condicionalidades, Informar,

sensibilizar e  encaminhar

o

| IR




familias ¢ individuos sobre as .
possibilidades de acesso e %

formagio e qualificagfo
profissional,  programas e
projeios de inclusdo produtiva e
servigos de imtermediacio de
mdo de obra, Acompanhar o
ingresso, frequéncia e o
desempenho dos usudrios nos
cursos por mew de registros
periodicos. Apoiar no
desenvolvimenio dos mapas de
oportunidades e demandas.
Participar de reunides de equipe,
de encontros, semindrios e
programas de treinamenio,
sempre que convocado. Em
periodos de 06 horas semanais.

VALOR GLOBAL RS$ 4.600,00 (Quatro mil e seiscentos reais)

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: RS 4.600,00 (Quatro mil e seiscentos reais)

Proponente; Antdnia Darquivania AraGjo Cavalheiro
Enderego: Pv Massapé, Distrito de Umari - Mombaga-Ce
CPF: 021.009.043-02

E-mail; cavalcantevania058@gmail.com

Telefone: (88) 98224-1253

Validade da Proposta: 60 (Sessenta) dias.

{(Mombaga)(CE), 11 de Margo de 2024
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REF. PREGAO N2 (001/2024SDS-PP - SECRETARIA DE nﬁamvuwmftmn
SOCIAL b

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA

OBJETO: CDN_TRATACA{J DE PESSOAS FiSICAS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS, JUNTO AOS PROGRAMAS
DESENVOLVIDOS PELA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO
MUNICIPIO DE MOMBACA,

ESPECIFICACAO
DOS SERVICOS
ORIENTADOR(A)-02-
ITEM CARGA HORARIA 06H | UNID. | QUANT.
SEMANAIS (PROTECAO
SOCIAL BASICA)

VALOR VALOR
UNIT. TOTAL

Especificagiio: Atribuigdes:
Desenvolver atividades
socioeducativas e de
convivéncia e  socializagdo
visando & atenglio, defesa e
garantia de direitos e protegio
a0s mdividuos e familias em
situagbes de vulnerabilidade e,
ou, risco social ¢ pessoal, que
contribuam com 0
fortalecimento  da  fungfo
protetiva da familia.
Desenvolver atividades
mstrumentais € registro  para
ASSEgUTAr direitos, RS 460.00 RS
(rejconstrugio ds  autonomia, \ 4 600,00
08 autoestima, COnVivio e| MES 10 l{iuatrwcmm (Quatro mil
participacdo social dos usudrios, = ¢ seiscentos
a partir de diferentes formas e reais)
metodologias, contemplando as
dimensdes individuais e
coletivas, levando em
consideraghio o ciclo de vida e
agoes INlergeracionals.
Assegurar a participaciio social
dos usudrios em todas as etapas
do trabalho social. Apoiar e
desenvelver  atividades  de
abordagem social e busca ativa.
Atuar na reccpgiio dos usudrios @/
possibilitando ambiéncia /ﬂ/ : @
acolhedora. Apoiar na -
identificagdo e registro  de |




necessidades ¢ demandas dos
USUATIOS, assegurando 4
privacidade das informagdes.
Apolar e  participar  no
planejamento das agdes.
Orgamzar, facilitar oficinas ¢
desenvolver atividades
individuais e coletivas de
vivéncia nas unidades e, ou, na
comunidade Acompanhar,
orientar € monitorar 0s USuAros
na -cxecugdo das atividades.
Apoiar na organizagio de
eventos artisticos, ludicos e
culturais nas umdades e, ou, na
comunidade. Apoiar no processo
de mobilizagdo e campanhas
mtersetonais nos temitonos de
vivéncia pars a prevengdio e o
enfrentamento de situagdes de
nisco social e ou, pessoal
violagdio de direitos ¢ divulgacio
das agdes das  Unidades
socioassistenciais, Apoiar na
elaboragio e distribuigiio de
materiais de divalgagio das
agbes. Apoiar os demais
membros da  equpe de
referéncia em todas etapas do
processo de trabalho. Apoiar no

acompanhamento dos
encaminhamentos  realizados.
Apoiar na articulagiio com a rede

de servigos socioassistencigis e
politicas ptblicas. Participar das
reumdes de equpe para o
plancjamento das atividades,
avaliagio de processos, fluxos
de trabalho e resultado.
Desenvalver  atividades  que
contribzam com a prevengio de
rompimentos  de  vinculos
familiares e  comunitdrios,
possibilitando a superagio de
situagdes de fragilidade social
vivenciadas. Apoiar na
identificagiio ¢ acompanhamento
das famihias em descumprimento
de condicionalidades. Informar,
sensibilizar e encaminhar

s



famihas e individuos sobre as
possibilidades de acesso ¢
participagio em cursos de
formagdo e qualificacio
profissional,  programas ¢
projetos de inclusio produtiva e
servigos de intermediagio de
mio de obra. Acompanhar o
ingresso, frequéncia e o
desempenho dos usudrios nos
cursos por meio de registros
penodicos. Apoiar no
desenvolvimento dos mapas de
oportunidades e demandas.
Participar de reunides de eguipe,
de encontros, seminarios e
programas de  freinamento,
sempre  que convocado. Em
periodos de 06 horas semanais.

VALOR GLOBAL RS 4.600,00 (Quatro mil e seiscentos reais)

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: RS 4.600,00 (Quatro mil e seiscentos rems)

Proponente: lzamaria Marcelino Alves
Endereco: Assentamento Saliio, Distrito de Manoel Correta em Mombaga/CE.
CPF: 607,037.913-62
E-mail: mateusmotambc202 | @gmail com
Telefone: (88) 98178-3099

Validade da Proposta: 60 (Sessenta) dias.

(Mombaca)(CE), 11 de margo de 2024,

maneehine Mugo

Izamaria Marcelino Alves



A PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA ¢ 34

REF. PREGAO N2 001/2024SDS-PP - SECRETARIA DE DEEENVULV[MEN:{G -
SOCIAL z

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOAS FISICAS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS, JUNTO AOS PROGRAMAS
DESENVOLVIDOS PELA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO
MUNICIPIO DE MOMBACA.

ESPECIFICACAO
DOS SERVICOS
ORIENTADOR(A)-03-
ITEM | CARGA HORARIA06H | UNID. | QUANT, vl?NI#R m
SEMANAIS (PROTECAO 3
SOCIAL BASICA)

Especificagio: Atribuicdes:
Desenvolver atividades
socioeducativas e de
convivéncia e  socializaciio
visando & atencdo, defesa e
garantia de direitos e protegiio
aos individuos ¢ familias em
situacdes de vulnerabilidade e,
ou, risco social ¢ pessoal, que
contribuam com 0
fortalecimento da funcio
protetiva da familia.
Desenvolver atividades
mstrumentais ¢ registro para
assegurar direitos, RS
(re)construgdo da  mutonomia, lnsmm 4.600,00
09 autoestima, convivio el MES 10 e lm (Quatro mil
participagio social dos usuirios, “ms.z“ ¢ seiscentos
a partir de diferentes formas e s reais)
metodologias, contemplando as

dimenstes individuais e
coletivas, levando em
consideragio o ciclo de vida e
aches intergeracionais,
Assegurar a participagio social
dos usudrios em todas as etapas
do trabalho social. Apoiar e
desenvolver atividades  de
abordagem social ¢ busca ativa, @
Atuar na recepgao dos usuarios
possibilitando ambiéncia
acolhedora. Apoiar na

identificagiio ¢ registro  de .&/




necessidades ¢ demandas dos
USUArios, assegurando  a
privacidade das  informagdes.
Apoiar e  parbicipar  no
planejamento das acoes.
Orgamizar, facilitar oficinas e
desenvolver atividades
individuais e colefivas  de
vivéncia nas unidades e, ou, na
comunidade. Acompanhar,
orientar @ monitorar os usudrios
na execucio das atividades.
Apoiar na organizagio de
eventos artisticos, ladicos e
culturais nas unidades ¢, ou, na
comunidade, Apoiar no processo
de mobilizagio e campanhas
intersetoriais nos territérios de
vivéncin para a prevengo € o
enfrentamento de situacdes de
rnsco social € ou, pessoal,
viola¢io de direitos e divulgacio
das  agbes  das Umdades
socioassistenciais. Apoiar na
clasboragio e distribuigio de
materiais de divulgagiio das
agles. Apoiar os demais
membros da equipe de
referéncia em todas etapas do
processo de trabatho. Apotar no

acompanhamento dos
encaminhamentos  realizados.
Apoiar na articulagio com a rede

de servigos socioassistenciais ¢
politicas plblicas, Participar das
reunides de equipe para o
planejamento  das  atividades,
avalingio de processos, Ruxos
de trabalho e resultado.
Desenvolver  atividades que
contribuam com a prevencio de

mmﬂmmﬂns de ?mmllna

de condicionalidades. Informar,
sensibilizar e encaminhar




familias ¢ individuos sobre as
possibilidades de acesso e
participagio em cursos de
formagio € qualificagdo i,
profissional,  programas e
projetos de inclusdo produtiva e
servigos de intermediagio de
mao de obra. Acompanhar o
ingresso, frequéncia e o
desempenho dos usudrios nos
cursos por mejo de registros
periodicos. Apoiar no
desenvolvimento dos mapas de
oportunidades e  demandas.
Participar de reunides de equipe,
de encontros, semindrios e
programas de  treinamento,
sempre que convocado. Em
periodos de 06 horas semanais.

VALOR GLOBAL RS 4.600,00 (Quatro mil e seiscentos reais)

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: RS 4.600,00 (Quatro mil ¢ seiscentos reais)

Proponente: Pauliana Silva do Nascimento

Enderego: Sitio Fortuna, Distrito de Cangati - Mombaga-Ce
CPF: 079.536.703-13

E-mail: silvapaulianaB5@gmail com

Telefone: (88) 99654-2953

Validade da Proposta: 60 (Sessenta) dias.
(Mombaga)(CE), 11 de Marco de 2024,

_T_n.ula'.m Salua  de mwdﬂ

Pauliana Silva do Nascimento
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REF. PREGAO N¢ 001/2024SDS-PP - SECRETARIA DE n:mvuwnln‘m
SOCIAL

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOAS FISICAS PARA PRESTACAQO DE
JUNTO AOS PROGRAMAS
DESENVOLVIDOS PELA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO
MUNICIPIO DE MOMBAGCA.

SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS,

DOSs
SERVICOS
HORARIA 06H SEMANAIS
(PROTECAO SOCIAL
BABICA)

VALOR

VALOR

10

Especificacio: Au'fhnlcoes
Desenvolver

socioeducativas e dr:
convivéncia e socializagdo
visando & atengéio, defesa e
garantia de direitos e
protecio aos individuos ¢
familias em situacdes de
vulnerabilidade e, ou, risco
social e  pessoal, que
contribuam com o
fortalecimento da fungao
protetiva da familia.
Desenvolver atividades
instrumentais e registro para
assegurar direitos,
{rejconstrucdo da autonomia,
autoestima, COMVIVIO e
participacao  social  dos
usudrios, a partir de
diferentes formas e
metodologias, contemplando
as dimensbes individuais e
coletivas, levando em
consideragao o ciclo de vida ¢
acoes intergeracionais.
Assegurar a  participacio
social dos usudrios em todas
as etapas do trabalho social.
Apoiar e
atividades de aberdagem
social e busca ativa. Atuar na

desenvolver |

10

R$ 450,00

(Quatrocentos

e Cinguenta
reais)




TECepCan dos usuarios
acolhedora. Apoiar na
identificagao e registro de
necessidades e demandas dos

usuarios, assegurando =g

privacidade das informagoes.
Apoiar € participar no
planejamento das agoes.
Organizar, facilitar oficinas e
desenvolver atividades
individuais e coletivas de
vivencia nas unidades e, on,
na comunidade.
Acompanhar, orientar ¢
monitorar 0s usSuarios na
execugao «das atividades.
Apoiar na organizacio de
eventos artisticos, ludicos e
culturais nas unidades e, on,
na comunidade. Apoiar no
processo de mobilizacao e
campanhas intersetoriais nos
territérios de vivéncia para a
prevencio ¢ o enfrentamento
de situacdes de risco social e,
ou, pessoal, violagao de
direitos e divulgacao das
acoes das Unidades
elaboracdo ¢ distribuicao de
materiais de divalgacao das
acbes. Apoiar os demais
membros da equipe de
referéncia em todas etapas do
processo de trabalho, Apoiar
no acompanhamento dos
encaminhamentos realizados.
Apolar na articulacdo com a
rede de SETVICOS
socioassistenciais ¢ politicas
publicas. Participar das
reunides de equipe para o
planejamento das atividades,
avaliagio de processos, fluxos
de trabalho e resultado.
Desenvolver atividades que
contribuam com a prevengio
familiares e comunitdrios,
possibilitando a superacio de
situacoes de fragilidade social
vivenciadas. Apoiar na
identificacao e




TR

acompanhamento das
familias em descumprimento

Informar, sensibilizar e
encaminhar familias e
individuos sobre as
possibilidades de acesso e
participacio em cursos de
formagdo e  qualificacao
profissional, programas e
projetos de imclusao
produtiva e sServicos de
intermediacdo de mao de
obra. Acompanhar o ingresso,
frequéncia e o desempenho
dos usudrios nos Cursos por
meio de registros periodicos,
Apoiar no desenvolvimento
dos mapas de oportunidades
e demandas. Participar de
reunioes de equipe, de
encontros, sSeminArios e
programas de treinamento,
sempre que convecado. Em
perindos de 06 horas
semanais,

de condicionalidades, %

VALOR GLOBAL R$ 4.500,00 (Quatro mil ¢ Quinhentos reais)

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: R$ 4.500,00 (Quatro mil e Quinhentos
reais)

Proponente: Celina Martins da Silva
Sitio Poco da Areia, Distrito de Agudinho — Mombaca/Ce.
CPF: 102.380.033-02 l
E-mail: celinamartinsdasilva@gmail.com
Telefone: (88) 99927-7840

Validade da Proposta: 60 (Sessenta) dias.

(Mombaga){CE), 12 de margo de 2024.

_Jllamjur& rln_ 'Lfla_lm.

Celina Martins da Silva
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REF. PREGAO N2 001/2024SDS-PP — SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL "

e

[
AL e

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOAS FiSICAS PARA PRESTACAO DE
JUNTO AOS PROGRAMAS
DESENVOLVIDOS PELA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO
MUNICIPIO DE MOMBACA.,

SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS,

ESPECIFICACAO
DOS SERVICOS
ORIENTADOR(A)-05-
CARGA HORARIA 06H
SEMANAIS (PROTECAO
SOCIAL BASICA)

UNID.

QUANT.

VALOR
UNIT.

VALOR
TOTAL

11

Especificacio: Atribuigdes:
Desenvolver atividades
sociveducativas e de
convivencia e  socializagio
visando a alenglio, defesa e
garantia de direitos e protegio
aos individuos ¢ familias em
situngbes de vulnermbilidade e,
ou, risco social e pessoal, que
contribuam com o
fortalecimento  da  fungdo
protetiva familia.
Desenvolver atividades
instrumentnis ¢ registro para
assegurar direttos,
(re)construgiio da  autonomia,
autoestima, convivio ¢
participagio social dos usuarios,
a particr de diferentes formas ¢
metodologias, contemplando as

da

dimensdes individuais e
coletivas, levando em
consideragiio o ciclo de vida e
agoes inlergeracionais.

Assegurar a participagio social
dos usufirios em todas as etapas
do trabalho social. Apoiar e
desenvolver  atividades  de
abordagem social ¢ busca ativa,
Atuar na recepgio dos usuarios
possibilitando ambiéncia
acolhedora. Apoiar na
identificagiio e  registro  de

MES

10

RS 460.00
(Quatrocentos
& sessenta

RS
4.600,00
(Quatro mil
e seiscentos:
reais)

Y ©



necessidades ¢ demandas dos
USUATIOS, assegurando a
privacidade  das informagoes.
Apolar e  participar  no
plancjamento  das  agdes.
Organizar, facilitar oficinas e
desenvolver atividades
individuais ¢ coletivas de
vivéncia nas unidades e, ou, na
comumdade. Acompanhar,
orientar ¢ Monitorar 0s USUATios
na  execugdo das wlividades,
Apoiar ma organizacio de
eventos artisticos, lodicos ¢
culturais mas unidades e, ou, na
comunidade. Apoiar no processo
de mobilizagio & campanhas
intersetonais nos territorios de
vivéncia para a prevengdo e o
enfrentamento de situngdes de
risco social e, ou, pessoal,
violagio de direitos e divulgacao
das agdes das Umidades
sociomssistenciais. Apoiar na
elaboragio e distnbuigio de
materiais de divulgagio das
aghes. Apoiar os  demais
membros da  equipe de
referéncia em todas etapas do
processo de trabalho. Apoiar no

acompanhamento dos
encaminhamentos  realizados,
Apoiar na articulaciio com a rede

de servigos socioassislenciais e
politicas pablicas, Participar das
reunides de equipe para o
plancjamento das  atividades,
avaliagio de processos. fluxos
de trabalhe e resultado.
Desenvolver atividades que
contribuam com a prevengio de
rompumentos  de  vinculos
familisres e  comunitérios,
possibilitando a superagio de
situagdes de fragilidade social
vivenciadas. Apoiar na
wdentificagiio ¢ acompanhamento
das familias em descumprimento
de condicionalidades. Informar,




familias e ndividuos sobre as ¢ Ya9 -
possibilidades de acesso e L
participagio em cursos de 5
formagiio e qualificagio 5
profissional,  programas e R i
projetos de inclusdo produtiva e
servigos de  intermediacio de
mio de obra. Acompanhar o
mgresso, frequéncia e o
desempenho dos usudrios nos
cursos por meio de registros
peniadicos. Apotar no
desenvolvimento dos mapas de
oportunidades ¢ demandas.
Participar de reunides de equipe,
de enconfros, seminarios e
programas de treinamento,
sempre que convocado. Em
periodos de 06 horas semanais.

VALOR GLOBAL RS 4.600,00 (Quatro mil ¢ seiscentos reais)

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: RS 4.600,00 (Quatro mil e seiscentos reais)

Proponente: Lusiane Rodrigues Santana

Enderego: Sitio Sio Miguel, Distrito de Boa Vista - Mombaga-Ce
CPF: 030.205.033-70

E-mail: lusianerodriguessantanasantana@gmail.com

Telefone: (88) 98194-8822

Validade da Proposta: 60 (Sessenta) dins.

(Mombag¢a)(CE), 11 de Margo de 2024,




A

€50
A PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA : e
REF. PREGAO N* 001/2024SDS-PP - SECRETARIA DE nxsnwm.wimm X
SOCIAL PRy e

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOAS FiSICAS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS PROFISSIONATS, JUNTO AOS PROGRAMAS
DESENVOLVIDOS PELA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO
MUNICIPIO DE MOMBACA.

ESPECIFICACAO
DOS SERVICOS
ORIENTADOR(A)-06-
ITEM | CARGA HORARIAO6H | UNID. QUANT. ?::#R ‘.;g.ll’.gf
SEMANAIS (PROTECAO :
SOCIAL BASICA)

Especificagiio: Atribuigdes:
Desenvolver atividades
socioeducativas ¢ de
convivéncia e socializagiio
visando & -atengio, defesa ¢
garantia de direitos e protegio
a0s individuos e familias em
situagdes de vulnerabilidade e,
ou, risco social ¢ pessoal, que
contribuam com o
fortalecimento  da fungio
protetiva da familia.
Desenvolver atividades
insuummmis ¢ registro para
direitos, RS
{m}was:rumo da autonomia, [Qﬁ%{]m&ﬁ 4.600,00
12 autoestima, convivio e| MES 10 s SHOS | (Quatro mil
participacio social dos usudrios. mz.}' ¢ seiscentos
a partir de diferentes formas ¢
metodologias, contemplando as
dimensdes individuais e
coletivas, levando em
consideracdo o ciclo de vida e
agoes intergeracionais.
Assegurar a participagdo social
dos usudrios em todas as etapas
do trubalho socml. Apoiar &
desenvolver  atividades  de
abordagem social e busca ativa.
Atuar na recepgiio dos usudirios
possibilitando ambiéncia
acolhedora. Apoiar na

identificacio ¢  registro  de



necessidades ¢ demandas dos
usuarios, assegurando 3
privacidade das informagdes,
Apoiar e participar o
planejamento  das  agdes.
Organizar, facilitar oficinas e
desenvolver atividades
individuais ¢ coletivas de
vivéncia nas unidades e, ou, na
comunidade. Acompanhar,
orientar € monitorar os usudrios
na  execugio das atividades.
Apoiar na organizngio de
evenlos artisticos, Hidicos e
culturais nas unidades ¢, ou, na
comumdade. Apoiar no processo
de mobilizagio e campanhas
miersetoriais nos territorios de
vivéncia pars a prevengio ¢ o
enfrentamento de situacdes de
risco socinl e, ou, pessoal,
violagdo de direitos e divalgagio
das agbes das Unidades
socioassistenciais. Apoiar na
elaboragdo e distribuicio de
materiais de divalgagiio das
agbes.  Apoiar  os  demais

membros da  equipe de

referéncia em todas etapas do
processo de trabalho. Apoiar no

acompanhamento dos
Apoiar na articulagiio com a rede

de servigos socioassistenciais e
politicas publicas. Participar das
reunides de equipe para o
plancjamento das  atividades,
avaliagdo de processos, fluxos
de trmbalho e  resultado.
Desenvolver  atividades que
contribuam com a prevenciio de
rompimentos  de  vinculos
familiares ¢  comunitarios,
possibilitando a supemcio de
situagdes de fragilidade social
vivenciadas, Apoiar na
identificagiio e acompanhamento
das familias em descumprimento
de condicionalidades. Informar,
sensibilizar e encaminhar




é §52

familias e individuos sobre as] %
possibilidades de acesso e g
participacio em cursos de
formagio e  qualificagio
profissional,  programas e
projetos de inclusdo produtiva e
servigos de inlermediacio de
mio de obra. Acompanhar o
ingresso,  frequéncia e o
dos usudrios nos
cursos por meic de registros
periddicos. Apoiar no
desenvolvimento dos mapas de
oportunidades e demandss.
Participar de reunides de equipe.
de encontros, seminarios e
programas de treinamento,
sempre que convoeado. Em
periodos de 06 horas semanais.

&
[ eI

VALOR GLOBAL RS 4.600,00 (Quatro mil e seiscentos reais)

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: RS 4.600.00 (Quatro mil e seiscentos reais)

Proponente: Camila Vieira Ribeiro

Endereco: Sitio Santa Rita, Distrito de Boa Vista - Mombaga-Ce
CPF; 087.432.043-76

E-mail: camilaribeiroevri@gmail com

Telefone: (88) 999] 7-4669

Validade da Proposta: 60 (Sessenta) dias.

(Mombaga)(CE), 11 de Marco de 2024,
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA

REF. PREGAO N2 001/20245DS-PP - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL o

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOAS FiSICAS PARA PRESTACAO DE
JUNTO AOS PROGRAMAS
DESENVOLVIDOS PELA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO
MUNICIPIO DE MOMBACA,

SERVICOS TECNICOS PROFISSIONALS,

ESPECIFICACAO
DOS SERVICOS
ORIENTADOR(A)}-07-
CARGA HORARIA 06H
SEMANALIS (PROTECAO
SOCIAL BASICA)

QUANT,

VALOR
UNIT.

VALOR
TOTAL

13

Especificagio: Atribuigdes:
Desenvolver atividades

socioeducativas ¢ de

convivéncia e  socializagdo
visando A4 atengio, defesa e
garantia de direitos ¢ protegiio
aos individuos e familias em
sitnagdes de vulnerabilidade e,
ou, risco social e pessoal. que
contribuam com o
fortalecimento  da fingio
protetiva da familia.
Desenvolver atividades
hlstmmcnmis ¢ registro para

direitos,
{re]mnﬂtml;ao da autonomia,
wutoestima, convivio e
participagio social dos usuarios,
a partir de diferentes formas e
metodologias, contemplando as
dimensdes mdividuais e
coletivas, levando em
consideracie o ciclo de vida e

aches inlergeracionais.

Assegurar 8 participagiio social
dos usuarios em lodas as etapas
do trabalho social, Apoiar ¢
desenvolver atividades  de
abordagem social e busca ativa.
Atuar na recep¢iio dos usudrios
possibilitando ambiéncia
acolhedora. Apoiar na
identificagio e _registro _de

10

RS 460,00
(Quatrocentos
€ sessenta
reais)

4.600,00
(Quatro mil
& seiscentos

reais)




necessidades e demandas dos

USUATIOS, assegurando a

privacidade das informacdes.
Apoiar e  participar 10O
planejumento  das  agdes.
Orgamzar, facilitar oficinas e
desenvolver atividades
individuais ¢ coletivas de
vivéncia nas unidades e, ou, na
comunidade. Acompanhar,
orientar e monitorar 05 USUATIOS
na execugdo das atividades,
Apoiar na organizagio de
eventos artisticos, ladicos e
culturais nas unidades e, ou, na
comunidade. Apoiar no processo
de mobilizngio e campanhas
intersetoriais nos ferritrios de
vivéncia para a prevengdo e o
enfrentamento de situaches de
risco social ¢, ou, pessoal,
violugdo de direitos e divulgagio
das agdes das  Unidades
socioassistenciais, Apoiar na
elaboracio e distribuigio de
materiais de divulgagio das
agdes. Apoiar os demais
membros  da  equipe de
referéncia em todas etapas do
processo de trabalho. Apotar no

acompanhamento dos
encaminhamentos  realizados.
Apoiar na articulagdo com a rede

de servigos socioassistenciais
politicas publicas. Participar das
reunides de equipe para ©
plancjamento  das  atividades,
svalisgio de processos. fluxos
de trabalho & resultado.
Desenvolver  atividades que
contribuam com a prevengio de
rompimentos  dée  vinculos
familisres ¢  comunitrios,
possibilitando a superagiio de
situagdes de fragilidade social
vivenciadas. Apoiar na
identificaciio ¢ acompanhamento
das familias em descumprimento
de condicionalidades. Informar,
sensibilizar e  encaminhar




familias e individuos sobre as =

possibilidades de acesso e g =
participagio  em cursos de T
formagiio ¢ qualificagio
profissional,  programas ¢
projetos de inclusio produtiva e
servicos de intermediagio de
mio de obra. Acompanhar o

periddicos. Apoiar no
desenvolvimento dos mapas de
oportunidades e  demandas,
Participar de reunides de equipe,
de encontros, semindrios e
programas de  treinamento,
sempre que convocado. Em
periodos de (06 horas semanais.

VALOR GLOBAL RS 4.600,00 (Quatro mil e seiscentos reais)

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: RS 4.600,00 (Quatro mil e seiscentos reais)
Proponente: ltamires Ferreima Mendes

Enderego: Rua Anisio Mendes, Distrito de Boa Vista - Mombaga-Ce
CPF: 070.942.193-18

E-mail: itamiresmendes| 296(@ gmail.com
Telefone: (19) 99655-2884

Validade da Proposta: 60 (Sessenta) dias.

(Mombaga)(CE), 11 de Margo de 2024,

[tamires ﬁarmim Mendes




A PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA

%
REF. PREGAO N® 001/2024SDS-PP — SECRETARIA DE DESENVOLVIMENT

SOCIAL

e =

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOAS FISICAS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS, JUNTO AOS PROGRAMAS
DESENVOLVIDOS PELA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO
MUNICIPIO DE MOMBACA.

ESPECIFICACAO
DOS SERVICOS
ORIENTADOR(A)-08-
CARGA HORARIA 06H
SEMANAIS (PROTECAO
SOCIAL BASICA)

UNID,

QUANT.

VALOR
UNTT.

VALOR
TOTAL

14

Especificagio: Afribuigoes:
Desenvolver atividades
sociceducativas e de
convivéncia €  socializacdo
visando & atengdo, defesn e
garantia de direitos ¢ protecio
aos individuos e familias em
situagdes de vulnerabilidade e,
ou, risco social e pessoal, que
contribuam com 0
fortalecimento da fungiio
protetiva da familia.
Desenvolver atividades
instrumentais ¢ registro para
assegurar direitos.
(re)construgio da  sutonomia,
autoestima, convivio ¢
participagiio social dos usudrios,
a partir de diferentes formus e
metodologias, contemplando as
dimensdes individizmis e

coletivas, levando em
consideragio o ciclo de vida ¢
agoes Intergeracionais.

Assegurar a participagio social
des usuirios em todas as etapas
do trabalho social. Apoiar e
desenvolver  sfividades de
shordagem social e busca ativa.
Atuar na recepeiio dos usudrios
possibilitando ambi&ncia
acolhedora. Apoiar na

identificacio e  registro  de

10

RS 460,00
(Quatrocentos
¢ sessenta
reais)

4.600,00
{Quatro mil
e seiscenlos

reais)

g
o



necessidades e demandas dos
usudrios, assegurando a
privacidade das  informagées.
Apoiar e  participar  no
plancjamento  das  acdes.
Organizar, facilitar oficinas e
desenvolver atividades
individuais e coletivas de
vivéncia nas unidades e, ou, na
comunidade. Acompanhar,
orientar e monitorar os usudrios
na  execugdo das anvidades.
Apoiar na organizagio de
eventos  artisticos, ludicos e
culturais nas unidades e, ou, na
comunidade. Apoiar no processo
de mobilizagio o campanhas
interseforinis nos territérios de
vivéncin para a prevengdo e o
enfrentamento de situagdes de
risco social e, ou, pessoal,
violagio de direitos e divulgagio
das  acdes das  Unidades
socioassistenciais. Apoiar na

eiﬂbom?ioedmﬁhdﬁode

membros  da  equipe de
referéncia em todas etapas do
processo de trubalho. Apoiar no
scompanhamento dos
encaminhamentos  realizados.
Apoiar na articulagdo com a rede
de servigos. socioassistenciais ¢
politicas pliblicas, Participar das
reunides de equipe para o
planejamento  das  atividudes,
avaliagio de processos, fluxos
de  tabalho e resultado.
Desenvolver  atividades  que
contribuam com a prevencio de
rompimentas  de  vinculos
familiares ¢  comunitirios,
possibilitando & superagio de
situagdes de fragilidade social
vivenciadas, Apoiar na
identificagio e acompanhamento
das familias em descumprimento
de condicionalidades, Informar,
sensibilizar ¢ encaminhar




familias e mdividuos sobre as ; "55,3 .
possibilidades de acesso ¢ ' =

participacio em  cursos  de +
formagio e  qualificagio %
profissional,  programas ¢ LT L

projetos de inclusdo produtiva e
servicos de miermediacio de
mio de obra. Acompanhar o
ingresso, frequéncia e o
desempenho dos usudrios nos
cursos. por meic de registros
periodicos. Apolar no
desenvolvimento dos mapas de
oportunidades ¢  demandas.
Participar de reunides de equipe,
de encontros, semindrios e

sempre que convocado, Em
periodos de (06 horas semanais.

VALOR GLOBAL RS 4.600,00 (Quatro mil e seiscentos reais)

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: RS 4.600,00 (Quatro mil e seiscentos reais)

Proponente: Elizingela de Sousa Tavares Batista

Enderego: Sede Distrito Morada Nova, Distrito de Morada Nova - Mombaga-Ce
CPF: 028.922.683-03

E-mail: tavareselizangela602@gmail.com

Telefone: (88) Y8156-9165

Validade da Proposta: 60 (Sessenta) dias.

(Mombaca)(CE), 11 de Margo de 2024,




A PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA

REF. PREGAO Ne 001/2024SDS-PP - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO" -

SOCIAL

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOAS FiSICAS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS, JUNTO A0S PROGRAMAS
DESENVOLVIDOS PELA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO
MUNICIPIO DE MOMBACA.

ESPECIFICACAO
DOs
SERVICOS
ITEM |ORIENTADOR(A)-09-CARGA UNID. QUANT.
HORARIA 06H SEMANAIS
(PROTECAO SOCIAL
BASICA)

VALOR VALOR
UNIT. TOTAL

Especificacao:  Atribuicoes:
Desenvolver atividades
socioeducativas e de
convivéneia e socializagio
visando & atencdo, defesa e
garantia de direitos ¢
prote¢do aos individuos e
familias em situagoes de
vulnerabilidade e, ou, risco
social e pesseal, que
contribuam com 0
fortalecimento da  fungéo
protetiva da familia.
Desenvolver atividades RS
instrumentais e registro para R$ 450,00 4,500,00
assegurar direitos,| \ og 10 (Quatrocentos | (Quatro
(rejconstrucho da autonomia, e Cingquenta mil e
autoestima, convivio e reais) Quinhent
participacéo social dos 05 Teais)
usuarios, a partir de
diferentes formas e
metodologias, contemplando
as dimensdes individuais ¢
coletivas, levando em
consideragio o ciclo de vida ¢
agoes intergeracionais.
Assegurar a participacao
social dos usuarios em todas
as etapas do trabalho social.
Apoiar € desenvolver
atividades de abordagem
social e busca ativa, Atuar na |

15




recepcao  dos usuarios
acolhedora. Apoiar na
identificacdo e registro de
necessidades e demandas dos
usuarios, assegurando a
privacidade das informacaoes.
Apoiar e participar no
planejamento das acdes.
Organizar, facilitar oficinas e
desenvalver atividades
individuais ¢ coletivas de
vivém:ia nas unidades e, ou,

comunidade.
Acnmpanhar orientar e
monitorar 08 usSUATios na
execucAo das atividades.
Apoiar na organizacdo de
eventos artisticos, hidicos e
culturais nas unidades e, ou,
na comumdade. Apoiar no
processo  de mobilizacdo e
campanhas intersetoriais nos
territorios de vivéncia para a
prevencio e o enfrentamento
de situacoes de risco social e,
ou, pessoal, viclacio de
direitos e divulgacio das
acoes das Unidades
socioassistenciais. Apoiar na
claboracfo e distribuicao de
materiais de divalgacio das
acghes. Apoiar os demais
membros da equipe de
referéncia em todas elapas do
processo de trabalho. Apoiar
no acompanhamento dos
encaminhamentos realizados.
Apoiar na articulaco com a
rede de sServigos

reunides de equipe para o
planejamento das atividades,
avaliacéo de processos, fluxos
de trabalhc e resultado.
Desenvolver atividades que
contribuam com a prevencao
de rompimentos de vinculos
familiares ¢ comunitirios,

possibilitando a superacio de
situagdes de fragilidade social

vivenciadas. Apoiar  npa
identificagio ¢




6!

acompanhamento das
familias em descumprimento
de condicionalidades.
Informar,  sensibilizar e
encaminhar  familias e
individuos sobre as
possibilidades de acesso e
participacio em cursos de
formacac e  gqualificacao
profissional, programas e
projetos de inclusdio
produtiva e servigps de
intermediacio de mao de
obra. Acompanhar o ingresso,
frequéncia ¢ o desempenho
dos usuarios nos cursos por
meio de registros periodicos.
Apoiar no desenvolvimento
dos mapas de oportunidades
e demandas. Participar de
reunmides de equipe, de
encontros, seminarios e
programas de treinamento,
sempre que convocado, Em
periodos de 06  horas
SEmMAnms,

VALOR GLOBAL EM R$ 4.500,00 (Quatro mil e Quinhentos reais)

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: R$ 4.500,00 (Quatro mil e Quinhentos
reais)

Proponente: Maria Luciana Bernardo de Sousa
Endereco: Sifio Cipd, Distrito de Cipo

CPF: 000,690.313-47

E-mail: [19912235@gmail.com

Telefone: (88) 98222-6581

Validade da Proposta: 60 (Sessenta) dias.

{(Mombaca)(CE), 12 de marco de 2024.

0L BtsliCrrcc Bropecal® 1y SBecten

Maria Luciana Bernardo de Sousa
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBAGA

REF, PREGAO Ne 001/20248DS-PP - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO, _

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOAS FISICAS PARA PRESTACAO DE
JUNTO AOS PROGRAMAS
DESENVOLVIDOS PELA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO
MUNICIPIO DE MOMBACA.

SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS,

ESPECIFICAGAO
DOS

SERVICOS
ORIENTADOR{A}-10-CARGA
HORARIA 06H SEMANAIS
(PROTECAO SOCIAL
BASICA)

QUANT.

VALOR
TOTAL

16

Especificacao:  Atribuicoes:
Desenvolver atividades
socioeducativas e de
convivéncia ¢ socializacfo
visando & atencéo, defesa e
garantia de direitos e
protecédo aos individues e
familians em situacdes de
vuinerabilidade e, ou, risco
spcial e pessoal, que
contribuam com 0
fortalecimento da [fungao
protetiva da familia.
Desenvolver atividades
instrumentais e regisiro para
ASSCEUTHT direitos,
(re)construcio da autonomia,
autoestima, convivio c
participagano  social  dos
usudrios, a partir de
diferentes formas c
metodologias, contemplando
as dimensdes individuais e
caletivas, levando em
consideracao o ciclo de vida ¢
acoes intergeracionais.
Assegurar a  participagao
social dos usuérios em todas
as etapas do trabalho social.
Apaoiar e desenvolver
atividades de abordagem
social e busca ativa. Atuar na

MES

10

RrR$ 450,00
(Quatrocentos
e Cinquenta

4.500,00
{Quatro
Quinhent
0s reais)




recepcac dos usuarios
acolhedora. Apoiar na
identificacio e registro de
necessidades e demandas dos
usuarios, assegurando a
privacidade das informagoes.
Apoiar e participar 1o
planejamento das agoes.
Organizar, facilitar oficinas ¢
desenvolver atividades
individuais e coletivas de
vivéncia nas unidades e, ou,
na comunidade,
Acompanhar, orientar e
monitorar ©0s8 usuarios na
execucao das atvidades.
Apoiar na organizacao de
eventos artisticos, ladicos e
culturais nas unidades e, ou,
na comunidade. Apolar no
processo de mobilizacio e
territorios de vivencia para a
prevencao ¢ o enfrentamento
de situacoes de I‘l&tﬂ sm':ial e,

aoﬂes Apoiar os demais
membros da equipe de
referéncia em todas etapas do

Apoiar na articulagdo com a
rede de servigos
socioassistenciais e politicas
publicas.  Participar das
reunibes de equipe para o

planejamento das atividades,
avaliacio de processos, fluxos
de trabalho e resultado.
Desenvolver atividades gque
contribuam com & prevencao
de rompimentos de vinculos
familiares ¢ comunitarios,
possibilitando a superacio de
situagoes de fragilidade social
vivenciadas. Apoiar na
identificaciao e




acompanhamenio das
familias em descumprimento
de condicionalidades.
Informar, sensibilizar e
encaminhar familias e
individuos sobre as
possibilidades de acesso ¢
participacdo em cursos de
formagao e  qualificacéo
profissional, programas e
projetos de incluséo
produtiva e servicos de
intermediacéao de mao de
obra, Acompanhar o ingresso,
frequéncia & o desempenho
dos usuArios Nos Cursos por
meio de registros periodicos.
Apoiar no desenvoivimento
dos mapas de oporfunidades
e demandas. Participar de
reunides de equipe, de
encontros, Seminarios e
programas de treinamento,
sempre ue convocado, Em
periodos de 06 horas
semanais.,

VALOR GLOBAL EM R$ 4.500,00 (Quatro mil e Quinhentos reais)

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: R$ 4.500,00 (Quatro mil e Quinhentos
reais)

Proponente: Francisca Vanderleia Lima do Nascimento

Enderego: Boa Vista, Distrito de Boa Vista - Mombacga/Ce
CPF: 447.355.548-82

E-mail; vanderleiafranciscab86@gmail.com
Telefone: (11) 47190-7900

Validade da Proposta: 60 (Sessenta) dias.

(Mombaga)(CE), 13 de margo de 2024.

‘érnnm@ﬁq "Uﬂ-mlmim é;m o A& mﬁaw—.jﬁ

Francisca Vanderleia Lima do Nascimento



A PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA

REF. PREGAO Ne 001/2024SDS-PP - SECRETARIA DE DESENVOLVIMERTO ~ ~ "
SOCIAL

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOAS FISICAS PARA PRESTACAO DE

SERVICOS TECNICOS P
DESENVOLVIDOS FELA SEC

MUNICIPIO DE MOMBACA.

ROFISSIONAIS,

JUNTO AOS
RETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO

PROGRAMAS

ESPECIFICACAO
DOS

SERVICOS
ORIENTADOR{A)-11-CARGA
HORARIA O6H SEMANAIS
(PROTECAO SOCIAL
BASICA)

VALOR

VALOR
TOTAL

17

as dimensoes individuais e

Especificacao:  Atribuigtes:
Desenvolver atividades
socioeducativas e de
convivéncia e socializacao
visando a atengio, defesa e
garantia de direitos ¢
protecio aos individuos e
familias em situacbes de
vulnerabilidade e, ou, risco
social e pessoal, que
contribunam com 0
fortalecimento da fungao
protetiva da familia.
Desenvolver atividades
instrumentais e registro para
assegurar direitos,
(rejconstrugio da autonomia,
autﬂcﬂﬁma, canvivio e
participacao  social  dos
usufrios, & partir de
diferentes formas w
metodologias, contemplando

coletivas; levando em
consideracio o ciclo de vida ¢
acoes intergeracionais.
Assegurar a  participagao
social dos usuarios em todas
as etapas do trabalho social.
Apoiar e desenvolver
atividades de abordagem

social ¢ busea ativa. Atuar na |

MES

10

R$ 450,00

(Quatrocentos

e Cinquenta
reais)

4.500,00
{Quatro
mil ¢
Quinhent
08 Teais)




dos usuarios
musfh:hlandu ambigncia
acolhedora Apoiar na
identificac@o € rtegistro de
necessidades e demandas dos
usuarios, assegurande a
privacidade das informacoes.
Apoiar e participar no
planejamento das agdes.
Organizar, facilitar oficinas e
desenvalver atividades
individuais e coletivas de
viytncia nas unidades e, ou,
comunidade.

Aa:nmpanhﬂ orientar €
monitorar 0§ uUSuarios na
execucido das atividades.
Apoiar na organizaciio de
eventos artisticos, Ihudicos ¢
culturais nas unidades ¢, ou,
na comunidade, Apoiar no
processo de mobilizagdo e
territorios de vivéncia para a
prevengio e o enfrentamento
de situagtes de risco social €,
ou, pessoal, violacdo de
direitos e divulgagdo das
aches das Unidades
socioassistenciais. Apolar na
elaboragao e distribuicao de
materiais de divulgacao das
acoes, Apoiar os demais
membros da equipe de
referéncia em todas etapas do
processo de trabalbo. Apoiar
no acompanhamento dos
encaminhamentos realizados.
P.pa}ar na articulacho com a
de Servigos
minaamstemims e thIH:BB
publicas, Participar das
reunides de equipe para o
planejamento das atividades,
awlmciadtmmﬂuma

A

2

2o e



Informar,  sensibilizar ¢

encaminhar familias (i i I !
individuos sobre as e |
possibilidades de acesso ¢
participacdo em cursos de
formacdno e  qualificacao
profissional, programas ¢
projetos de inclusao
produtiva e servigos de
intermediacdo de mao de
obra. Acompanhar o ingresso,
frequéncia e o desempenho
dos usuérios Nos CUrsos por
meio de registros periédicos.
Apciar no desenvolvimento
dos mapas de oportunidades
¢ demandas. Participar de

SEMANAIs.

| |

VALOR GLOBAL EM RS 4.500,00 (Quatro mil ¢ Quinhentos reais)

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: R$ 4.500,00 (Quatro mil ¢ Quinhentos
reais)

: Tails de Sousa Lima
: Carnatibas, Distrito de Camatbas — Mombaga/Ce.
CPF: 054.277.583-21
E-mail: taissousal69 l@gmail. com
Telefone: (83) 95189-6995

Validade da Proposta: 60 (Sessenta) dias.

{(Mombaca)(CE), 13 de margo de 2024.
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA
%,

|3
*
-

PRI TR

REF. PREGAO K¢ 001/2024SDS-PP - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOAS FISICAS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS, JUNTO AOS PROGRAMAS
DESENVOLVIDOS PELA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO
MUNICIPIO DE MOMBACA.

ESPECIFICACAO
DOs

SERVICOS
ITEM |ORIENTADOR{A)-12-CARGA UNID. | QUANT. Vﬁ‘ m
HORARIA 06H SEMANAIS e

BASICA)

Especificacdo;  Atribuigoes:
Desenvolver atividades
socioeducativas e de
convivéncia e socializacéo
visando & atencdo, defesa e
garantia de dmutm e

vulnerahilidade e, ou, risca
social e pessoal, que
contribuam com o
fortalecimento  da funcao
protetiva da familia,
Desenvolver atividades RS
instnlmcnt&is € registro para RS 450,00 | 4.500,00
18 direitos, MES 10 (Quatrocentos | (Quatro
{n:]rcmtmcao da autonomia, e Cinquenta mil ¢

autoestima, convivio ¢ reais) Quinhent
participacio  social  dos 09 reais)
usuarios, a partir de
diferentes formas ¢
metodologias, contemplando
as dimensdes individuais e
coletivas, levando em
consideragao o ciclo de vida e
agoes intergeracionais.,
Asscgurar a participacio
social dos usudrios em todas
as etapas do trabalho social. @)
Apoiar e desenvaolver
atividades de abordagem

social e busea ativa. Atuar na 3

o/ W



recepgan dos usuarios
possibilitando ambiéncia
acalhedora. Apoiar na
identificagdo e registro de
necessidades e demandas dos
usudrios, assegurando a
privacidade das informagoes.
Apoiar e participar no
planejamento das acdes.
Organizar, facilitar oficinas e
desenvolver atividades
individuais e coletivas de
vivéncia nas unidades ¢, ou,
na comunidade.
Acompanhar, orentar e
monitorar os usuarios na
execucdo das atividades.
Apoiar na organizacio de
eventos artisticos, lidicos e
culturais nas unidades e, ou,
na comunidade, Apeciar no
processo de mohilizacdo e
campanhas intersetoriais nos
territérios de vivéncia para a
prevencao e o enfrentamento
de situagies de risco social e,
ou, pessoal, violagdo de
direitos e divulgacio das
agoes das Unidades
socioassistenciais, Apoiar na
elaboragio ¢ distribuicao de
materiais de divulgacao das
agbes. Apoiar os demais
membros da equipe de
referéncia em todas etapas do
processo de trabatho. Apolar
no acompanhamento dos
encaminhamentos realizados.
Apoiar na articulacdo com a
rede de Servigos
socioassistenciais ¢ politicas
publicas.  Participar das
reunidoes de equipe para o
planejamento das atividades,
avaliacao de processos, fluxos
de trabatho e resultado.
Desenvolver atividades que
contribuam com a prevencio
de rompimentos de vinculos
familiares ¢ comunitarios,
possihilitando a superacao de
situagdes de [ragilidade social
vivenciadas, Apofar na
identificacdo e

b [t v




acompanhamento das &
familias em descumprimento ]

mdividuos sobre as
possibilidades de acesso e
participacdo em cursos de
formagdo e qualificacao
profissional, programas e
projetos de inclusao
produtiva. e servicos de
intermediacado de méo de
obra. Acompanhar o ingresso,
frequéncia ¢ o desempenho
dos usuarios nos cursos por
meio de registros periodicos.
Apoiar no desenvolvimento
dos mapas de oportunidades
¢ demandas. Participar de
reunides de equipe, de
ENCOnTos, semindrios e
programas de Ueinamentn,
sempre que convocado. Em
periodos de 06  horas
semanais.

de condicionalidades. “
Informar, sensibilizar [ %
encaminhar {amilias s -

VALOR GLOBAL EM R$ 4.500,00 {Quatro mil e Quinhentos reais)

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: R$ 4.500,00 (Quatro mil e Quinhentos
reais)

Proponente: Antonio Jonas de Sousa Santos

Enderego: Nova Unifo, Distrito de Nova Unido — Mombaca/Ce,
CPF: 526.449.978-01

E-mail: santsjonasS4@gmail.com

Telefone: (88) 9U865-3832

Validade da Proposta: 60 (Sessenta) dias.

(Mombaca){CE), 13 de margo de 2024,

Perloniis Coonmndi Soupe Sanlly
Jonas de Sousa Santos



A PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACGCA

REF. PREGAO N2 001/2024SDS-PP - SECRETARIA DE DESEWGLMHTU.' el
SOCIAL

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOAS FISICAS PARA PRESTACAOQ DE
AOS PROGRAMAS
DESENVOLVIDOS PELA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO
MUNICIPIO DE MOMBAGA.

SERVICOS

TECNICOS PROFISSIONAIS,

JUNTO

ITEM

ESPECIFICACAO
DOS
SERVIGOS
ORIENTADOR(A)-13-CARGA
HORARIA 06H SEMANAIS

UNID.

QUANT.

VALOR
UNIT.

VALOR
TOTAL

19

garantia de direilos e protecéo
aos individuos e familias em
situacdes de vulnerabilidade e,
ou, risco social e pessoal, gue
contribuam com o fortslecimento
da funcdo protetiva da familia,
Desenvolver atividades
instrumentais e regisiro para
assegurar direitos,
(re)construgBo da autonomia,
autoestima, convivio e
participagdo social dos usuarios,
a partir de diferentes formas e
metodologias, contemplando as
dimensdes individuals e
colativas, levando em
npnsider&;:ao o ciclo de vida e

intergeracionais.
Ass&gurar a paricipacio social
dos usuarios em todas as etapas
do trabalho social. Apoiar e
desenvolver  atividades
abordagem social & buscs ativa.
Atuar na recepgao dos USuarnios
possibilitando ambiéncia
acolhedora. Apoiar na
identificacio e registro de
necessidades e demandas dos

de

MES

10

RS 450,00
{Quatrocentos
e Cinguenta
reais)

RS
4,500,00
(Quatro mil
&

Quinhentos
reais)




usuarios, assegurando a
privacidade das informacses.
Apolar e  participar no
planeiamento das  aghes.
Organizar, facilitar oficinas e
desenvolver atividades
individuais e colelivas de
vivéncla nas unidades e, ou, na
comunidade. Acompanhar,
grientar @ monitorar 08 USuarnos
na execucio das atividades,
Apolar na organizaggo de
eventos artisticos, ludicos e
culturais nas unidades e, ou, na
comunidade. Apoiar no processo
de mobilizagdo e campanhas
intersetoriais nos territdrios de
vivéncia para & prevencao e o
enfrentamento de situagtes de
risco social e, ou, pessoal,
violagdo de direitos e divulgagdo
das agbes das Unidades
socioassistenciais, Apolar na
elaboragdo e distribuicdo de
materigis de divulgacéo das
ages, Apoiar os demais
membros da equipe de
referéncia em todas etapas do
processo de trabalho. Apoiar no
acompanhamento dos
encaminhamentos  reslizados.
Apoiar na articulacdo com a rede
de servigos socioassistenciais e
politicas publicas. Parficipar das

famillares @  comunitarios,
possibilitando a superagdo de
situagbes de fragilidade social
vivenciadas, Apolar na
identificacao e
acompanhamento das familias
em descumprimento de
condicionalidades. Informar,
sensibilizar e  encaminhar
familias e Individuos sobre as
possibiidades de acesso e
parlicipagdo em cursos de
formagédo e qualificagéo
profissional, programas &




projetos de inclusdo produtiva e
servicos de intermediagéo de
méoc de obra. Acompanhar o
ingresso, frequéncia e o
desempenho dos usuarios nos
cursos por meic de registros
pericdicos. Apoiar no
desenvolvimento dos mapas de
oportunidades e demandas,
Participar de reunides de aquipe,
de encontros, seminarios e
programas de treinamento,
sempre que convocadc. Em
periodos de 06 horas semanais.

133

VALOR GLOBAL EM R$ 4.500,00 (Quatro mil @ Quinhentos reais)

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: RS 4.500,00 (Quatro mil e Quinhentos reais)

Proponente: Antonia Rosangeia Mata de Souza

Endereco: Sitio Passagem, Distrito de Camalbas — Mombaga/Ce.
CPF: 071,822.833-80

E-mail: resangelamotal3r@gmail.com

Telefone: (88) 98153-8614

Validade da Proposta: 60 (Sessenta) dias.

(Mombaga)(CE), 13 de margo de 2024.




A PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA

REF. PREGAO N2 001/2024SDS-PP - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOAS FISICAS PARA PRESTAGAO DE
JUNTO AOS PROGRAMAS
DESENVOLVIDOS PELA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO
MUNICIPIO DE MOMBAGA.

SERVICOS TECNICOS

PROFISSIONALS,

334

ESPECIFICACAO
DOS
SERVICOS
ORIENTADOR(A)-14-CARGA
HORARIA 06H SEMANAIS

(PROTECAO SOCIAL
BASICA)

UNID.

QUANT.

VALOR
u mTl

VALOR
TOTAL

Especificacio: Alribuictes:
Desenvolver atividades
socioeducativas e de
convivencia e  socializacdo
visando & atengdo, defesa e
garantia de direitos e protecdo
aos individuos e familias em
situagbes de vulnerabilidade e,
ou, risco social @ pessoal, que
contribuam com o fortalecimento
da funcéo protetiva da familia.
Desenvolver aﬁwdaﬁea

agoes
Assegurar a parﬂdpﬂ@ﬁosndal
dos usuarios em todas as efapas
do trabalho social. Apolar e
desenvolver atividades de
abordagem social & buscs ativa.
Atuar na recepgio dos usuarios
ambiéncia

MES

10

R$ 450,00

(Quatrocentos

e Cinquenta

4.500,00
(Quatro mil

Quinhentos
reais)




¢

- P

7S

usuanas, assegurando a8
privacidade das informacgdes.
Apoiar e  participar no
planejamento das  acles.
Organizar, facilitar oficinas e
desenvolver atividades
individuais e coletivas de
vivéncia nas unidades e, ou, na
‘comunidade. Acompanhar,
orientar € monitorar os usuarios
na execugdo das atividades.
Apoiar na organizacdo de
eventos artisticos, ladicos e
culturais nas unidades e, ou, na
comunidade. Apoiar no processo
de mobilizagdo e campanhas
intersetoriais nos territorios de
vivEncia para a prevencio e o
enfrentamento de situacbes de
risco social e, ou, pessoal,
violag&o de direitos & divulgacao
das acgdes das Unidades
‘socioassistenclais. Apoiar na
elaboracio e distribuicio de
materiais de divulgagdo das
aches. Apoiar os demais
membros da eguipe de
referéncia em lodas elapas do
processo de trabalho. Apoiar no
acompanhamento dos
encaminhamentos realizados.
Apoiar na articula¢do com & rede
de servigos socioassisienciais e
politicas publicas. Participar das
reunibes de equipe para o
planejamento das atividades,
avaliagdo de processos, fluxos
de trabalho e resuliado.
Desenvolver atividades que
contribuam com & prevengao de
rompimentos de  vinculos
familares e  comunitarios,
possibilitando a superacdo de
siluacdes de fragilidade social
vivenciadas. Apoiar na
identificagdo =
acompanhamento das familias
em descumprimento de
condicionslidades. Informar,
sensibilizar e  encaminhar
familias e individuos sobre as
pessibilidades de acesso e
participacdo em cursos de
formacao e qualificacdo
profissional, programas e

e

o



projetos de inclus@o produtiva e
servicos de intermediacio de % 0
mao de obra. Acompanhar o 1
Ingresso, frequéncia e o "G
desempenho dos usuarios nos
cursos por meic de registros
periodicos, Apociar no
desanvolvimento dos mapas de
oportunidades e demandas.
Participar de reunides de equips,
de encontros, semindrios e
programas de treinamento,
sempre que convocado. Em
periodos de 06 horas semanais.

]
VALOR GLOBAL EM R$ 4.500,00 (Quatro mil e Quinhentos reais)

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: R$ 4.500,00 (Quatro mil e Quinhentos reais)
Proponente: Antonio Alexandre Pereira Santos

Endereco: Sitio Jerimum, Sede Rural - Mombaca/Ce.

CPF: 093.381.383-05

E-mail: antonioalexandre5380@amail.com

Telefone: (88) 99719-4238

Validade da Proposta: 60 (Sessenta) dias.

(Mombagca)(CE), 13 de margo de 2024.

-

Antonio Alexandre Pereira Santos

A
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBAGA

REF. PREGAO N2 001/2024SDS-PP -
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

SECRETARIA DE

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOAS FISICAS PARA PRESTAGCAO DE
SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS, JUNTO AOS PROGRAMAS
DESENVOLVIDOS PELA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
DO MUNICIPIO DE MOMBAGCA.

ITEM

ESPECIFICAGAO
DOS SERVICOS
ORIENTADOR(A)-01-
CARGA HORARIA 12H
SEMANAIS(PROTECAQ
SOCIAL BASICA)

UNID.

QUANT.

VALOR
UNIT.

21

Especificag2o:  Atribuigbes:
Desenvolver atividades
socioeducativas e de
convivéncia e socializagdo
visando a atengao, defesa e
garantia de direitos e
protecdo aos individuos e
familias em situagdes de
vulnerabilidade e, ou, risco
social e pessoal, que
contribuam com o
fortalecimento da fungao
protetiva da familia.
Desenvolver atividades
instrumentais e registro para
assegurar direitos,
(re)construcao da autonomia,
autoestima, convivio e
participagdo  social dos
usuarios, a partir de
diferentes formas &
metodologias, contemplando
as dimensdes individuais e
coletivas, levando em
consideragio o ciclo de vida
e acbes Intergeracionais.
Assegurar a participagdo
soclal dos usuarios em todas
as etapas do trabalho social.
Apoiar e desenvolver

MES

10

VALOR
TOTAL

R$ 680,00
(Seiscentos
e sessenta

reais)

RS
6.600,00
(Seis mil e
seiscentos
reais)




atividlades de abordagem
social @ busca ativa. Atuar na
recepgdo dos  usuarios
possibilitando ambiéncia
acolhedora. Apoiar na i
identificacdo e registro de
necessidades & demandas
dos usuarios, assegurando a
privacidade das informagses.
Apolar e participar no
plangjamento das acbes.
Organizar, facilitar oficinas e
desenvolver atividades
individuais e coletivas de
vivéncia nas unidades e, ou,
na comunidade.
Acompanhar, orientar @
monitorar ©os usuarios na
execucdo das atividades
Apoiar na organizacdo de
eventos artisticos, lidicos e
culturais nas unidades e, ou,
na comunidade. Apoiar no
processo de mobilizagdo e
campanhas intersetoriais nos
territrios de vivéncia para a
prevencdo e o enfrentamento
de situactes

VALOR GLOBAL R$ 6.600,00 (Seis mil e seiscentos reais)

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: R$ 6.600,00 (Seis mil e seiscentos reais)

Proponente: Gessica Freitas Oliveira

Enderego: Avenida Antdnio Jaime Benevides Filho n°887, Iracema-Mombaga-
Ce

CPF: 052.104.683-13

E-mail: gessica freitasmbc@hotmail.com
Telefone: (88) 9.9683-6177
Validade da Proposta: 60 (Sessenta) dias.

(Mombaga)(CE), 11 de Margo de 2024,

4 s
li Gaésica Freitas Oliveira
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBAGA : Y349

'E." -
REF. PREGAO Ne 001/2024SDS-PP - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ~
SOCIAL

OBJETO: CONTRATACADO DE PESSOAS FISICAS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS, JUNTO AOS PROGRAMAS
DESENVOLVIDOS PELA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO
MUNICIPIO DE MOMBACA.

ESPECIFICACAO
DOS
SERVICOS VALOR VALOR
HORARIA 12H SEMANAIS
: SOCIAL
BASICA)

Especificacao:  Atribuigoes:
Desenvolver atividades
socioeducativas e de
convivéncia e socializacao
visando a atencéo, defesa e
garantia de direitos ¢
protegiio aos individuos e
familias em situacoes de
vulnerabilidade e, ou, risco
social e pessoal, que
contribuam com 0
fortalecimento da funcao
protetiva da familia.
Desenvolver atividades
instrumentais ¢ registro para R$ 650,00
assegurar direitos, {Seiscentos e .

2 (rejeonstrugdo da autonomia, MES 10 Cinquenta éﬁeml mhfa
autoestima, convivio c Reais) Reais)

participacdo  social dos
usuarios, a partir de
diferentes formas e
metodologias, contemplando
as dimensbes individuais ¢
coletivas, levando em
consideracao o ciclo de vida e
acoes intergeracionais.
Assegurar a participac@o
social dos usuarios em todas
as ctapas do trabatho social.
Apoiar e desenvolver W

6.500,00

social e busca ativa. Atuar nia

atividades de abordagem
Q)
M M &/ Q{"ﬁ/



TECEPCAD dos uUsuarios
possihilitando ambiéncia
acothedora. Apoiar na
identificacdo e registro de
necessidades e demandas dos
usuarios, assegurando a
privacidade das informagoes.
Apolar e participar no
planejamento das agoes.
Organizar, facilitar oficinas e
desenvolver atividades
individuais € coletivas de
vivéncia nas unidades e, ou,
na comunidade,
Acompanhar, orentar e
monitorar o8 usuarios na
execucdo das atividades.
Apoiar na organizacao de
eventos artisticos, lodicos e
culturais nas unidades e, ou,
na comunidade. Apoiar no
processo de mobilizacio e
campanhas intersetoriais nos
territdrios de vivéncia para a
prevencao ¢ o enfrentamento
de situagdes de risco social e,
ou, pessoal, violagio de

socioassistenciais. Apoiar na
elaboracéo e distribuicao de
materiais de divulgacdo das
agbes. Apoiar os demais
membros da equipe de
referéncia em todas etapas do
processo de trabalho. Apoiar
no acompanhamento dos
encaminhamentos realizados.
Apoiar na articulacéo com a
rede de servigos
socioassistenciais e politicas
publicas. Participar das
reunioes de equipe para o
planejamento das atividades,
avaliagao de processos, fluxos
de trabalho e resultadoe.
Desenvolver atividades que
contribuam com a prevencao
de rompimentos de vinculos
familiares e comunitarios,
possibilitando a superacéo de
situacoes de fragilidade social
vivenciadas. Apoiar na
identificacao e




